Csapatmentorok csapatfelmérési eredmények 2019

A felmérés a 2019-es novemberi 11.-ei adatokat tartalmazza

SZMCS Létszam

1216

CSAPATOK BEVALLASA SZERINT TENYLEGESEN AKTIV TAGOK TEEPEEBEN BEJELENTETT

Osszes tag a csapatok elmonddsa alapjan: 1482 f6,
A ténylegesen aktiv tagok: 1216 f6.
Tee-peeben bejelentett tagok 1002 6.



Csapatok:

Vizsgalt csapatok: 35 ( Komarom, Dél-Komdarom, Pozsony, Egyhazfa, Szepsi,
Pozsonyplispdki,Fél, Szenc, Sz6gyén, Pragai 6rs, Rimaszombat, Bds, Kassa, Kiirt, Nagymegyer,
Léva, Dunaszerdahely, Nadszeg, Tardoskedd, Fels&szeli,Galanta,Tornalja, Guta, Nyékvarkony,
Ersekujvar, Palast, Ipolysag, Kobolkat, Marcelhaza, Udvard, Kiralyhelmec,
Zsitvabesenyd,Fiilek, K6hidgyarmat-Esztergom, Nagykapos)

Aktiv nagy csapat- tobb mint 50 aktiv f6 / 8 (Révkomarom, Fél, Egyhazfa, Szepsi,
Kiirt, Nyékvarkony, Ersekujvar, Ipolysag)

Aktiv kozepes: 20-50 aktiv f6 /13 ( Pozsony, Sz6gyén, Rimaszombat, Kassa,
Dunaszerdahely, Tardoskedd, B6s, Palast, Udvard, Marcelhaza, Zsitvabesenyd, Fiilek,
Kohidgyarmat-Esztergom)

Aktiv kis csapat- kevesebb mint 20 aktiv f6 /7 ( Kirdlyhelmec, Kobolkat,
Nagymegyer, Léva, Nadszeg, Guta, Felsdszeli)

Aktiv alakul6 csapat /3 (Dél-Komarom, Szenc, Nagykapos )

Szervez6d6 k6zOsség olyan hely ahol érdekidnek a cserkészet irant de még nincs igazan
rendszeres cserkészmunka./4 ( Galdnta, Tornalja, Pozsonyplispoki, Praga)
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Kiscserkész

Osszes 6rs: 140= KCS:61, CS: 66, Rover: 13

+2018-ban a 6rsok 50% cserkészkorosztalyu volt. Tobb lett a kiscserkész 2019re.

VK és Vezetok

2019ben 25 csapatbol volt jelentkez6 a vk- ba.
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2019.ben a csapatok 60%-ban(21 csapat) elegséges a vezet6k szama és 40%-
ban (14 csapat) nem az.

+ INFORMACIO 2018.ban a csapatok 52% ban nem volt elegendé a vezetdk szama tehat 2019ben ez
12% os javulas.

Vezetok létszama % -aranyban
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A csapatok 60% ban azaz 21 csapatndl 2019 ben viszont nincs csapatparancsnok helyettes

Csapatparancsnok helyettes
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Leghatékonyabb kommunikacid a csapatoknal:

Vezet6k egymas kozott- fo/messengert hasznalnak, a szilSkkel telefonon és a helyi egyhazi
személlyel- személyesen kommunikalnak a leghatékonyabban.
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Feladatok.

feladatleosztas egymas kozott

®mvan ®nincs = részben

11 csapatnal van feladatleosztas a vezet6k kozott. 10 csapatnal csak részben és 14 csapatnal
nincs egyaltalan.



Kiilon pozicidk a csapaton beliil:

Feladatfelel6sok
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Kiemelt érdeklodésii programok: OMB, Veleday, Bakancsprdba, Vascserkész,
Mandbuli

7 sy

Kis érdeklédésii programok: Lelkinapok, csendiex,

A legtobb csapat a konferencidkon és kdzgyliléseken valamilyen |étszammal részt vesz.



NK

® | egjobban a kcsknal miikodik, ahol van KCSOV, vagy tobb vezetd kdzdsen fel tud készilni.

® (Cserkész korosztdly kiemelt részeket hasznalnak inkabb: projekt, kihivas, 6nértékelés, szabad
valasztas.

®» Miért nem megy? Nem képzett vezetGk tartjak az 6rsiket, a régi rendszert vagy sajat
prébarendszert hasznal a csapat. IdSigényes, az OV-nek nincs kapacitasuk. Aki elészor
taldlkozik vele: annak bonyolultnak tlinik, nehéz allandé keretmesét életben tartani,
nagyobbak nem vevdk a keretmesére, nehéz minden szempontnak megfelelni.

Nk-t hasznald 6rsok a szovetségben

= 2018 = 2019

Fejlesztésre szorul, j6 dolog lehetne, de mddositani kellene. Féleg, hogy 2019 ben visszaesés
volt az NK hasznalatdval kapcsolatban ugyanis csak az 6rsék 25% ka haszndlta valamilyen szinten,
mig 2018ban az 6rsok 52% alkalmazta.

Leggyakoribb csapatrendezvények:

Evnyité rendezvények, kiranduldsok, tarak, portyak, sarkanyeregetés, filmklub,
tarsasjaték estek, méta, szezonalis tanyak. KCS-tanyak , rover programok
(tanya, turdk, extrém programok). VezetGi programok (hétvégék, turak,
motivacios extrém programok,) balok, kerékparturdk, iszas. Nyari taborok,
csaladi napok, nyarzaro rendezvények, tinnepekhez fiz6d6 rendezvények,
sportnap, teleplilésen végzett 6nkéntes munka, egyhazi és kozség
rendezvényeken valé részvétel (megemlékezések, koszoruzasok, ifjusagi misék



